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1. Dudlis képzési egylttmikodési megallapodas

A dualis képzési egyittm(ikodési megallapodas egy olyan szerz6dés, amelyet egy fels6oktatasi
intézmény és egy gazdalkodé szervezet kot a dualis képzés megvaldsitasa érdekében.

A dualis képzés |ényege, hogy a hallgatdk az elméleti ismereteket a fels6foku intézményekben
sajatitjak el, mig a gyakorlati tudast egy vallalatndl szerzik meg, igy parhuzamosan kapnak
elméleti és munkahelyi tapasztalatokat.

A megallapodas altalaban tartalmazza:

‘ A képzés céljat és idétartamat

\
‘ A hallgatok foglalkoztatasanak feltételeit
|

4

' A gyakorlati képzés tematikajat és lebonyolitasat

|
' Avallalat és az egyetem kozotti felel6sség- és feladatmegosztast
/

‘ A hallgatdk juttatasait és jogait

Fontos megjegyzések a megdllapodds tartalmi elemei
kapcsdn

N

= Azonos szak eltéré telephelye, tagozata, szintje kilon-kiilon sorba szerepeljen
= Datum és céges pecsét legyen az aldirds mellett

= Ne legyen a szbvegben korabbi datum a dudlis képzés megkezdésére, mint amilyen
datum az aldirasnal szerepel.

Ez a megallapodads biztositja, hogy a képzés mindkét fél — az egyetem és a vallalat — szamara
szabalyozott és el6nyos legyen, valamint a hallgatdk piacképes tudassal rendelkezzenek.
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Egyuttmikodési megallapodas
Dualis képzési gyakorlat biztositasara

amely létrejott egyrészrél az

Obudai Egyetem

székhely: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/b.

Addszém: 12345678-9-01

statisztikai szamjel: 12345678-1234-123-12 intézményi

azonositd: F1 12904

pénzforgaimi szolgaltato: Magyar Allamkincstar pénzforgalmi jelzészam:
12345678-12345678-12345678

képviseli: Prof. Dr. Minta Matyas

tovabbiakban: Egyetem

masrészrol a

név: xxxx Kft.

széekhely: XXXXXXXXX

elérhetGség: xxxxxx

cégjegyzékszam: 12-34-1234567,

adoszam: 12345678-9-01,

statisztikai szamjel: 12345678-1234-123-12, képviseli:
Név

a tovabbiakban: Szakmai gyakorlohely

- tovabbiakban egyuttesen: Felek — kdz6tt a nemzeti felsGoktatasrél sz6lé 2011. évi CCIV. térvény (tovabbiakban: Nftv.),
valamint a felsGoktatasi szakképzésrdl és a felséoktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl sz616
230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan, alulirott helyen és napon az alabbi feltételek
szerint.

I. Egyuttmiikodési megallapodas targya, célja

1. Felek kozotti egyuttmikodési megallapodas targya az Egyetem duélis képzésében részt vevo hallgatok gyakorlati
képzésének a biztositasa.

2. A szakmai gyakorlat célja a szakképzettségnek megfelelé munkahelyen, munkakorben az elméleti és gyakorlati
ismeretek Osszekapcsolasa, a szakma gyakorlasahoz szikséges munkavallaloi  kompetenciak
munkafolyamatokban térténd fejlesztése, az anyag-eszkdz-technoldgia ismeretek és gyakorlati jartassagok,
valamint a munkafolyamatokban a személyi kapcsolatok és egytttmikddés, feladatmegoldasokban az
értékeld és Onértékeld magatartas, az innovaciés készség fejlesztése. Szakmai gyakorlohely e cél
megvalositasara az Egyetem hallgatoi szamara gyakorlati képzést szervez. A gyakorlati képzés célja tovabba,
hogy az Egyetem a Szakmai gyakorlohely szervezet szakember utdnpotlasat segitse.

3. Felek rogzitik, hogy az Egyetem 4. pontban megjelélt szakjain folyd gyakorlatorientalt dudlis jellegli képzés
keretében a hallgatok az 1-2. pontban meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében killsé gyakorlohelyen
szakmai gyakorlaton vesznek részt.
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4. Szakmai gyakorlohely vallalja, hogy a jelen egyUttm(ikddési megallapodas keretében egyidejlileg maximalisan az
alabbi létszamu hallgatot fogadja szakmai gyakorlatra, a Szakmai gyakorldhely kivalasztasi eljarasat kdvetben:

Szak, képzési szint (alap- | mesterképzés), telephely (Budapest / Székesfehérvar /
Salgatarjan), képzés nyelve (magyar / angol), tagozat (nappali /levelezd)
biztonsagtechnikai mérndk alapszak, Budapest, magyar, levelez$ tagozat

fé

biztonsagtechnikai mérndk alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat

biztonsagtechnikai mérndk mesterszak, Budapest, magyar, levelez6 tagozat
biztonsagtechnikai mérndk mesterszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
épitémérndki alapszak, Budapest, magyar, levelezd tagozat

épitémérndki alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat

foldmérd és foldrendezé mérndki alapszak, Székesfehérvar, magyar, nappali tagozat

foldmérd és foldrendezé mérnoki alapszak, Székesfehérvar, magyar, levelez6 tagozat

gazdalkodasi és menedzsment alapszak, Budapest, magyar, levelezd tagozat

gazdalkodasi és menedzsment alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
gazdalkodasi és menedzsment, Székesfehérvar, magyar, nappali tagozat
gazdasaginformatikus alapszak, Budapest, magyar, levelezd tagozat
gazdasaginformatikus alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
gépészmeérnoki alapszak, Budapest, magyar, levelezd tagozat
gépészmeérnoki alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
gépészmérndki alapszak, Székesfehérvar, magyar, levelez tagozat
gépészmérndki alapszak, Székesfehérvar, magyar, nappali tagozat
kereskedelem és marketing alapszak, Budapest, magyar, levelezé tagozat
kereskedelem és marketing alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
kiberbiztonsagi mérnoki alapszak, Budapest, magyar, levelez$ tagozat
kiberbiztonsagi mérnoki alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
konnyipari mérndki alapszak, Budapest, magyar, levelezd tagozat
konnyipari mérndki alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
kornyezetmérnok mesterszak, Budapest, magyar, levelezd tagozat

kornyezetmérnok mesterszak, Budapest, magyar, nappali tagozat

kornyezetmérnoki alapszak, Budapest, magyar, levelezé tagozat
kornyezetmérnoki alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
mechatronikai mérnoki alapszak, Budapest, magyar, levelezé tagozat
mechatronikai mérndki alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
mechatronikai mérndki mesterszak, Székesfehérvar, magyar, levelezé tagozat
mérndkinformatikus alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
mérndkinformatikus alapszak, Salgétarjan, magyar, nappali tagozat
mérndkinformatikus alapszak, Székesfehérvar, magyar, nappali tagozat
mérndkinformatikus mérndki mesterszak, Budapest, angol, nappali tagozat

mérndkinformatikus mérndki mesterszak, Székesfehérvar, magyar, nappali tagozat
mUszaki menedzser alapszak, Budapest, magyar, levelez6 tagozat
mszaki menedzser alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat
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mUszaki menedzser alapszak, Székesfehérvar, magyar, nappali tagozat

sportkdzgazdasz mesterszak, Székesfehérvar, magyar, levelez6 tagozat

villamosmérndki alapszak, Budapest, magyar, levelez§ tagozat

villamosmérnoki alapszak, Budapest, magyar, nappali tagozat

villamosmérnoki alapszak, Székesfehérvar, magyar, levelezé tagozat

villamosmérnoki alapszak, Székesfehérvar, magyar, nappali tagozat

villamosmérndki mesterszak, Budapest, magyar, levelezé tagozat

villamosmérndki mesterszak, Budapest, magyar, nappali tagozat

Il. A jelentkezés, a hallgatok kivalasztasa

5. Felek megéllapodnak abban, hogy Szakmai gyakorlohely a képzés megkezdésének évében januér 1-t6l junius 15-
ig elézetes jelentkezést hirdet mindazok szamara, akik a jelen egyittmiikodési megallapodas szerinti dualis
képzésben részt kivannak venni. A felhivas kozzétételi helye a Szakmai gyakorlohely sajat honlapja, melyet
az Egyetem honlapjarél kozvetlendl is elérhetévé kell tenni.

6. A felhivasnak legalabb az alabbi adatokat kell tartalmaznia:
a) a Szakmai gyakorlohely neve, székhelye,
b) adualis képzéssel érintett szakterllet rovid bemutatasa,
c) ajelentkezés modja és hatarideje,
d) felvehetd hallgatok létszama.

7. Szakmai gyakorlohely hozzéjarul ahhoz, hogy az Egyetem - tekintettel jelen megallapodas megkotésére — a
hallgatok rendelkezésére bocsédssa a Szakmai gyakorldhely jelen megéallapodasban rogzitett
kapcsolattartdjanak elérhetdségét abbdl a célbdl, hogy a hallgatok benyuijthassak jelentkezésiiket a Szakmai
gyakorldhelyhez. Hallgatok kivalasztasaban a Szakmai gyakorlohely egyéni szempontjai alapjan 6nalldéan
dont.

8. A Szakmai gyakorlohely a jelentkezOkkel, az el6zetesen megadott elektronikus elérhetdségen keresztll, ennek
hidnyaban postai uton kozli a kivalasztas idépontjat. A kivalasztas sorén a jelentkezd gyakorlati jartasséga,
szakmai érdekldése, szakma irénti elkdtelezettsége, nyelvtudasa mérhetd fel.

9. A Szakmai gyakorlohely a kivalasztasi eljaras befejezését koveté 15 napon belll, de legkés6bb a képzés
megkezdésének évében junius 30-ig a lakéhelyre kildétt irasbeli értesitésben kdzli a jelentkezbvel, hogy
kivalasztotta-e azon személyek kdzé, akik a sikeres felvételt, beiratkozast és egyetemi atsorolast kovetden
részt vehetnek a dualis képzésben. A Szakmai gyakorlohely a kivalasztasra vonatkozé dontését nem kételes
indokolni.

10. Szakmai gyakorldhely kotelezettséget vallal arra, hogy a sikeres felvételt, beiratkozast és egyetemi atsorolast
kovetden, a jelen egylttmiikodési megallapodas szerinti egyeztetett tanrend alapjan részt vesz a kivalasztott
személy dudlis képzésében.

lll. Az egyiittmiikodési megallapodas hatalya

11.1. Felek az egyuttmUkodési megallapodast hatarozatlan idére kotik.

11.2. Az egyuttmiikodési megallapodas a Felek altali alairas napjan |ép hatalyba. Dualis képzésben hallgatot a
megallapodas Dualis Képzési Tanacs altali pozitiv elbiralasat kovetd félévtdl kezdédéen fogad a
gyakorlohely.

Cim +36 (1) 666-0000 email@uni-obuda.hu
két sorban +36 (1) 666-0000 www.uni-obuda.hu



mailto:email@uni-obuda.hu
http://www.uni-obuda.hu/

OBUDAI EGYETEM
OBUDA UNIVERSITY Ikt. sz: xxx / xx / Xxx

Szerz.sz.: XxXxXx/Xxx

IV. A gyakorlati képzésre vonatkozé alapadatok, idétartama, helyszine

12. A gyakorlati képzésen az aldbbi alapszak/ok azon hallgatéi vesznek részt, akiket a Szakmai gyakorléhely az 5-
10. pont szerint kivalasztott, és akiket az Egyetem — kérelmikre — a dudlis képzésre atsorolt. Amennyiben a
Szakmai gyakorlohely altal kivalasztott személy barmely okbdl kifolyolag nem tud részt venni a gyakorlati
képzésben, ugy a Szakmai gyakorlohely jogosult — de nem kdteles — a helyére mas hallgatot kivalasztani.

A képzés(ek): allami 6sztondijas/dnkdltséges
A képzés munkarendie: nappali
A gyakorlat teljes id6tartama: 7 félév

A Szakmai gyakorlohely helyszine
A Szakmai gyakorldhely részlege:
A szakmai gyakorl6hely web oldala:

13. A gyakorlati képzés az egyes tanévek teljes folyaman valdsul meg. Felek az aktudlis félév kezdetét, végét és
beosztasat — igy a szakmai gyakorlat pontos idejét — janudr, illetve augusztus hénapban egyeztetik egymassal.

V. A Szakmai gyakorlohely kotelezettségei

14. Szakmai gyakorléhely kételezettségei a gyakorlati képzés megszervezésével kapcsolatban:

a) koteles a hallgatot az Egyetemmel kozdsen kidolgozott tanrend szerint, és annak megfeleld szakterileteken
foglalkoztatni,

b) a szakmai gyakorlat végzéséhez a megfeleld gyakorlati munkahely, eszkéz, egyéni védéfelszerelés
(véddruha) és tisztalkodasi eszkdz biztositdsa; kételes tovabbd a munkavédelmi eléirasok szerinti
munkavédelmi oktatast megtartani, és a szlikséges felelésségbiztositast megkotni,

c) a hallgatéval az Nftv. alapjan a hallgatéi munkaszerz6dés megkdtése a 230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet
szerinti tartalommal, melynek meg kell felelnie a hallgatok foglalkoztatasara vonatkoz6 mindenkor hatélyos
jogi elGirasoknak, de kilondsen is a Munka Torvénykonyverél szolé 2012. évi |. térvény VII. Fejezetében, a
nemzeti felséoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 44. §-ban,

d) a hallgato részére hallgatdi munkadij fizetése, melynek pontos dsszegét a hallgatdval kotétt hallgatdi
munkaszerz8dés tartalmazza;

e Szakmai gyakorl6hely, amennyiben lehetésége engedi a Hallgatét megilletd dijazast a képzésben
toltott idével aranyosan oly modon emeli, hogy az utolsd negyedévben elérje a képzésben
megszerezhetd alapfokozattal és szakképzettséggel a Szakmai gyakorldhelyen palyakezdé
munkavallaloként elérhetd munkabert.

e Szakmai gyakorléhely tudomasul veszi, hogy a jelen pont szerinti dijazést sem az Egyetemre, sem
a hallgatéra, sem mas személyekre nem harithatja at.

e) aszakmai gyakorlati tevékenység feliigyelete, iranyitasa,

f) koteles az Egyetem éltal elGirt jelenléti és képzési dokumentaciot vezetni, tovabba a hallgatd altal elsajétitott
szakmai tudast és kompetenciat az Egyetem altal meghatarozott formaban és tartalmi elvarassal irasban
értékelni,

g) a hallgaté részérdl tapasztalt mulasztas, szabalytalansag Egyetemnek valo jelzése,

h) a szakmai gyakorlat megszervezésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatésa,

i) az Egyetem haladéktalan tajékoztatdsa, amennyiben a Szakmai gyakorléhely adataiban barmely valtozas
kévetkezik be,
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i) koteles a hallgatét mentesiteni a munkavégzési kotelezettsége alol azokra a napokra, amelyeken a
vizsgakotelezettségének tesz eleget az Egyetemen, feltéve, hogy a vizsga idépontjat a hallgaté legalabb egy
héttel korabban kézolte a szakmai feliigyeletét és iranyitasat ellatdo személlyel. A Szakmai gyakorléhely —
mérlegelésétdl fliggben — a vizsganapokon tiimenden is adhat mentesitését a munkavégzési kotelezettség
alél, a vizsgara vald eredményes felkésziilés érdekében,

k) A Szakmai gyakorldhely szakmai gyakorlati felel6sének:

neve:
beosztasa:

telefonszama:
e-mail cime

[) A Szakmai gyakorldhely vallalati kapcsolattartoja:

neve:
beosztasa:

telefonszama:
e-mail cime

VI. Az Egyetem kotelezettségei

15. Az egylttmiikodési megallapodashan az Egyetem altal vallalt kotelezettségek teljesitéséértaz .................. Kar
tartozik felelésséggel, az egytttmiikddési megallapodasban az Egyetemnek biztositott jogok az ...................
Kart illetik meg.

16. Az Egyetem felelés a Hallgato teljes képzéséért és az annak részét képezd szakmai gyakorlatért. Az Egyetem
kételezettségei a gyakorlati képzés megszervezésével kapcsolatban:

a) aszakmai gyakorlathoz szlikséges adatokat, informéaciokat Szakmai gyakorléhely rendelkezésére bocsatja,
b) Szakmai gyakorlohellyel egyittmiikddik a szakmai gyakorlatos hallgatok kivalasztasaban,

c) a hallgatok tanulmanyi és modszertani iranyitasa,

d) intézkedik a gyakorlat képzés soran felmeriilé problémék megoldasaban,

e) szakmai (belsd) konzulenst jeldl ki, és nevét kdzli Szakmai gyakorlohellyel,

f) hallgaté részére a mindenkori vonatkoz6 jogszabalyokban el6irt kdtelez6 juttatésokat biztosit,
g) agyakorlat vezet6jével irasban ismerteti a képzési célnak megfelelé szakmai munka egyetemi elvarasait,

h) a szakmai készségek, képességek komplex fejlesztési folyamataban a szakmai gyakorléhely értékelése
alapjan értékeli a gyakorlati kompetenciakat,

i) a Korm. rendelet 15. § (4) bekezdése alapjan a Szakmai gyakorlohelyet az Oktatasi Hivatalhoz szakmai
gyakorlohelyként bejelenti, amennyiben jelen egylttmikodési megéallapodas megsz(inik vagy a gyakorlohely
nyilvantartott adataiban valtozas kovetkezik be, kezdeményezi 60 napon belll a nyilvantartott adatok
mddositasat,

j) amennyiben a Korm. rendelet 15. § (4) bekezdése alapjan a Szakmai gyakorlohelyet torlik az orszédgos
gazdasagi kamara nyilvantartasabdl, az Egyetem a tudomasszerzést kdvetéen haladéktalanul bejelenti ezt
a koriiményt az Oktatasi Hivatalhoz és kezdeményezi a Szakmai gyakorldhely torlését a szakmai
gyakorl6helyek nyilvantartasabdl,

k) az Egyetem részérdl a kapcsolattarto:
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neve:

beosztasa:

telefonszama:

e-mail cime

VII. A Hallgaté kotelezettségei

17. A gyakorlati képzésben részt vevd hallgatok kotelesek az Obudai Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban,
valamint a tantervben elbirtak betartdsara és teljesitésére, igy kulondsen a gyakorlati képzésen vald
részvételre, az ott kapott feladatok elvégzésére.

VIII. Az egyiittmiikodési megallapodas megsziinésére, felmondasara vonatkozé
rendelkezések

18.1. Jelen megallapodas megsziinik:
a) Felek kz6s megegyezésével,
b) rendkiviili felmondassal,
c) ha annak targya megsziinik,
d) a Szakmai gyakorldhelyet az orszagos gazdasagi kamara torli a nyilvantartasabal.

18.2. Azonnali hatalyu felmondasra ad okot:

a) ha valamelyik fél, a szerzédésben vallalt, illetve jogszabaly szerinti kotelezettségét, a masik fél irasbeli
felszolitasa ellenére sem teljesiti,

b) a masik fél sérelmére sulyosan jogsértd, jelentds mértékli anyagi vagy erkdlcsi karosodast okozo
magatartast tanusit,

c) ha a hallgatéi munkaszerz6dés nem tartalmazza a 14. pont d) alpontjaban felsorolt jogszabalyhelyek altal
megkivant tartalmi elemeket, vagy azoktdl a hallgato hatranyara eltér.

Az azonnali hatalyu felmondést irasban, indokolassal ellatva kell koz6ini a masik féllel. Azonnali hatélyu felmondas
esetén a Polgari Torvénykdnyv szerinti igények érvényesithetdk a felmondésra okot adé masik féllel szemben.

IX. Vegyes és Zaré6 rendelkezések

19. Felek kolcsondsen és folyamatosan tajékoztatjak egymast a dudlis képzésben résztvevd hallgaté munkajanak
értékeléseérdl, igy kulonosen is a tanulmanyi elérehaladasarol, a gyakorlati ismeretekben szerzett jartassagarol
és a munkaviszonybdl eredd kotelezettségek teljesitésérdl. Felek tudomésul veszik, hogy a jelen pont szerint
adatkdzléshez a hallgatétél hozzajaruld nyilatkozatot kételesek beszerezni.

20. Az Egyetem jogosult arra, hogy a gyakorlati képzést a Szakmai gyakorldhelyen személyesen ellendrizze.
Személyes ellenérzésre jogosult a 16. pont k) alpontjaban nevezett személy, valamint a szak képzéséért
felelés vezetd. Az ellendrzés id6pontjardl és az ellendrzd személyrdl az Egyetem el6zbleg elektronikus
levélben és telefonon értesiti a Szakmai gyakorlohely szakmai felelését.

21. Felek tudomasul veszik, hogy a szakmai gyakorlat idétartama alatt a hallgatdi jogviszonybdl folyd jogok és
kételezettségek valtozatlanok. A Szakmai gyakorldhelynél torténd foglalkoztatas a hallgatéd tanulményainak
részét képezik, és az Nftv. rendelkezései szerint a gyakorlat sikeres és maradéktalan teljesitése a hallgatd(k)
zardvizsgara bocsatasanak feltételét képezi.

22. Szakmai gyakorléhely kijelenti, hogy a mindenkor hatélyos jogszabalyok alapjan megalapitott, és jogszeriien
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mikodd szervezet. Szakmai gyakorlohely teljes polgari jogi és bintetéjogi feleldssége tudatadban Ugy
nyilatkozik, hogy rendelkezik a jelen egylttmikédési megallapodds alairdsdhoz sziikséges
felnatalmazasokkal.

23. Felek kélcsondsen kotelezettséget vallalnak a masik félrdl tudomasukra jutott (izleti titok bizalmas kezelésére és
megtartasara.

24. Az egyuttmiikddési megallapodasban nem rendezett kérdésekben a vonatkozd jogszabalyok rendelkezései az
iranyaddak. Szakmai gyakorléhely jelen egylttmiikddési megallapodas alairasaval kijelenti, hogy a vonatkozé
jogszabalyok — jelen egyuttmiikddési megallapodasban megjeldlt tipusu képzésre vonatkozo — rendelkezéseit
megismerte, és azokat magara kotelezének fogadija el, azok betartasardl a gyakorlat teljes id6tartama alatt
gondoskodik.

25. Felek a megallapodasbél eredd jogvitakat békés uton, szlikség esetén kdzvetitd bevonasaval, peren kivil kisérlik
meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikétik az Egyetem székhelye szerinti birdsag kizarolagos
illetékességét.

Ezen egyUttmUkodési megallapodas melléklete a felsGoktatési intézménnyel kdzosen kidolgozott, a felek altal
elfogadott Egyeztetett Dualis Képzési Program.

Felek a jelen egylttmiikddési megéllapodast annak gondos tanulményozasa és értelmezése utén, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, helybenhagyolag irtak ala.

KIE: ettt ettt

P.H. P.H.
Szakmai gyakorléhely Obudai Egyetem
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2. Dudlis weblap sablon (vallalati partnerek adatainak feltoltéséhez)

A dudlis weblap sablon segitséget nydjthat a vallalati céges adatok 6sszefoglaldsara, mely
alapjan az egyetemi webmester a vallalatok adatait feltolti az egyetemi és kari dualis
weboldalakra.

Rovid bemutatkozds:
Cég honlapja:

Informadciok a dudlis képzésrél és a

jelentkezésrél a cég honlapjdn:

Gyakorlati helyszin:

Vdllalati kapcsolattarto neve, és

elérhet6sége: (email, telefonszam)




Néhadny instrukcio a weblap sablon kitoltéséhez

_

—avallalat pontos neve

mee  ROvVid bemutatkozas:

=5-6 soros rovid vallalati bemutatkozas, tevékenységi kor megjelolésével.

e Cég honlapja:

—=ceéges weboldal pontos internetes elérési cime

Informaciok a dudlis képzésrél és a jelentkezésrél a cég

honlapjan:

—=havan a cégnek a honlapon olyan aloldala, mely a dudlis képzést népszerdsiti, vagy a
dudlis jelentkez6knek informaciot nyujt a vallalathoz valé jelentkezéshez, akkor annak
webes elérhetdségét kérjluk itt megadni.

=Amennyiben nincs ilyen aloldala a cégnek, akkor a http://amk.uni-
obuda.hu/index.php/hu/felvetelizoknek/246-dualis-kepzes oldalon talalhaté céges
oldal fog megjelenni, kérjuk akkor a kari oldalunkon talalhato céges oldal
informacidinak frissitését megktildeni pdf formatumba.

—=fel kell sorolni azon egyetemi szakjainkat, ahonnan dualis hallgatokat varnak a
jovében.

s Gyakorlati helyszin:

—=ahol a dudlis hallgaték gyakorlati képzése folyik, sok esetben a cég telephelye.
(Varos, utca, hdzszam)

Vallalati kapcsolattartd neve, elérhetésége:

—=azon HR-es munkatars vagy kolléga elérhetésége (e-mail cime és telefonszama), aki
a dualis hallgatdkkal foglalkozik, akik a jelentkez6knek/leendd hallgatoknak
informaciot tudnak nyujtani a jelentkezés menetérdl és a dualis képzés gyakorlatarol.

_

=Amennyiben a dualis képzés népszerlsitése kapcsan készilt ugynevezett dualis
kisfilm a cégnél, akkor annak linkjét tessziik ide.

=Akinek nem készult ilyen kis video, az javasolhat esetleg youtube-rol elérhetd rovid
kisfilmet a vallalatrdl, olyat, ami informativ a tevékenységét illetéen.




3. Dualis hallgatéi munkaszerz6dés

A dualis hallgatéi munkaszerz6dés egy olyan munkaviszonyt létrehozo szerz6dés, amelyet egy
dudlis képzésben részt vevs hallgato és a képzésben egylittm(ikods gazddlkodd szervezet kot.

Jellemzdi

o A szerz6dés hatdrozott id6re, altalaban a képzési idészakra szol.

o A hallgaté a fels6oktatasi tanulmanyai mellett a vallalatndal gyakorlati képzésben vesz
részt.

o A munkaszerz6dés meghatdrozza a munkaidét, a hallgaté feladatait és a juttatasokat.

o A hallgaté munkabérben részesiil, amelyet a gazdalkodd szervezet fizet.

o A hallgaténak a vallalatnal meghatarozott gyakorlati id6t kell eltdltenie, amely
0sszhangban van a dudlis képzés tantervével.

o A munkaszerz6dés céges sajatsagokkal kiegészithet6 pl. premizalasi rendszer munka és
tanulmanyi eredmények alapjan, egyéb juttatasok, elvart teljesitmény, pl. mintatanterv
szerinti haladds, tanulmanyi atlag

Ez a szerz6dés biztositja, hogy a hallgaté nemcsak elméleti, hanem relevans szakmai
tapasztalatot is szerezzen, amely néveli az elhelyezkedési esélyeit a munkaerGpiacon.

- ! L .

-

\
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Hallgatéi munkaszerzodés

amely létrejott egyrészrél az xxx Kift.
képviseli:

székhelye:

elérhetbsége:

adoszama:

statisztikai szamjele:
cégjegyzékszama:

telefon/fax szama:

kapcsolattartd neve:

kapcsolattartd e-mail cime:

a szakmai felel6s neve:
mint szakmai gyakorlatot biztositd gazdalkodd szervezet (a tovabbiakban: gazdalkodo szervezet)

masrészrél a Hallgaté neve
hallgaté szUletési neve:
hallgatdi azonosité szama:
anyja neve:

szll. helye:

szil. ideje:

lakcime:

TAJ széma:

addazonosito jele:
tarsadalombiztositasi azonositd jele:
bankszdmlaszama:

elérhetbsége:
mint szakmai gyakorlaton részt vevé hallgato (a tovabbiakban: hallgaté; a tovabbiakban egyitt: felek) kozott, alulirott
helyen és id6ben, az alabbi feltételekkel:
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1. Afelek rogzitik, hogy a hallgaténak 20...... szeptember ....... napjatol kezdédden hallgatoi jogviszonya all fenn az Obudai
Egyetem nappali munkarend(i .................ccccvviiiinneenns alapképzésre.

A hallgat altal megszerzendé szakképzettség megnevezése:
A hallgaté képzési ideje:

Az Obudai Egyetem adatai:
Székhelye: 1034 Budapest Bécsi ut 96/b
Elérhetdségei:
Tel.:+36 1/666-5603,
lev..: 1034 Budapest Bécsi Ut 96/b.
Intézményi azonositd szama: Fl 12904
Torvényes képviseléjének a neve: Dr. Kovacs Levente rektor
A szakmai gyakorlat intézményi felelése: XY kari koordinator

A felek rogzitik, hogy a gazdalkod6d szervezet — a nemzeti felséoktatasrdl szol6 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) és a fels6oktatasi szakképzésrdl és a felsGoktatasi képzéshez kapcsoldédd szakmai gyakorlat
egyes kerdeseir6l szol6 230/2012. (VIII. 28.) Korm. Rendelet alapjan — 20....... szeptember 1. napjan egylttmikodési
megallapodast kotott az Obudai Egyetem alapszakon,  a gyakorlatorientalt (dualis) képzés keretében a hallgatok
szamara biztositott, klilsé gyakorlohelyen toltend6 szakmai gyakorlat megvaldsitasa céljabdl.

Az egyiittm(ikddési megallapodasban a gazdalkodd szervezet és az Obudai Egyetem megallapodott, hogy a
gazdalkodo szervezet a 20............... szeptember 1-t61 20............. januar 31-ig tartd, 7 féléves id6tartamu képzés
soran hallgatokat fogad szakmai gyakorlatra.

2. A gazdalkodo szervezet kotelezettséget vallal arra, hogy a hallgatd részére az egészség- és munkavédelmi szempontbdl
biztonsagos munkahelyen a szakképzési programnak, illet6leg a tantervnek megfelelé szakmai gyakorlatot biztosit.

Az 1. pontban irtak és a gazdalkodd szervezet el6zéek szerinti kdtelezettségvallalasa alapjan a gazdalkodo szervezet
és a hallgaté a nemzeti felséoktatasrél sz6l6 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.) 44. § (1) bekezdés a) pontja, tovabba a
felsGoktatasi szakképzésrél és a felsboktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl sz6lo
230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet alapjan megéllapodnak, hogy a hallgatd a 20..... szeptember 1-tél 20..... januar
30-ig tartd képzési idészakban a jelen hallgatéi munkaszerzédés feltételei és rendelkezései szerint ,gyakornok”
munkakdrben részt vesz a gazdalkodd szervezet altal szervezett szakmai gyakorlaton, az alabbi feltételekkel:

2.1. A hallgaté a szakmai gyakorlatot a gazdalkodd szervezet székhelyén, illetve mindenkori telephelyein kételes
teljesiteni. Amennyiben ez a hallgatéra irdnyad6 éves munkatervben foglaltakkal 6sszhangban van, a szakmai
gyakorlat id6tartama alatt a hallgaté el6zetes hozzajarulasaval és az ezzel kapcsolatban felmertild koltségek
viseléseére vonatkoz6 megallapodas alapjan a gazdalkodd szervezetjogosulta  vallalatcsoportba tartozé mas
vallalathoz kiildeni a hallgatot szakmai gyakorlat folytatasa céljabol.

2.2. A gazdalkodo szervezet a hallgato szdmara a jelen szerz6dés tartamara a kovetkezo juttatasokat biztositja:

- A gazdalkodo szervezet a teljes képzési idétartamban, havonta a mindenkor hatélyos jogszabély szerinti
kotelezd legkisebb havi munkabér (minimélbér) 65 %-anak megfeleld dijazast fizet a hallgaté szdméra.
Nem illeti meg a dijazés a hallgatét, ha a gazdalkodd szervezetnél valdé megjelenési és a szakmai
gyakorlatban valo részvételi kotelezettsége aldl barmely okbdl mentesil (ide nem értve az elméleti
képzésen torténd részvétel idejét, tovabba a vizsganapot), vagy ha igazolatlanul mulaszt.

- Agazdalkodd szervezet a szakmai gyakorlat tartama alatt — a gazdalkodo szervezet altal munkaviszonyban
foglalkoztatott munkavallalokra iranyadd szabalyok szerint — biztositja a hallgatd étkezését.

- Agazdélkodd szervezet a gyakorlati képzés idGtartamara, a hallgato altal elszenvedett baleseti kockézatok
fedezetére felelésségbiztositast kot és tart fenn.
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2.3. A szakmai gyakorlatot a gazdalkodd szervezet szervezi meg az 4ltala készitett és az Obudai Egyetemmel
egyeztetett éves munkaterv alapjan. A gazdalkodd szervezet folyamatosan iranyitja és ellendrzi a szakmai
gyakorlatot. A gazdalkod6 szervezet a hallgaté szamara adott feladatok elvégzéséhez, tovabba a szakdolgozat
témajanak kivalasztasahoz és elkészitéséhez konzulenst biztosit.

2.4. A hallgaté a szakmai gyakorlat soran — a gazdalkodé szervezet iranyitasa és ellen6rzése mellett - foglalkoztatasi
naplét vezet, amely tartalmazza a szakmai tevékenységét és az egyes feladatokkal toltott gyakorlati id6t. A
gazdalkodo szervezet a foglalkoztatasi naploban folyamatosan értékeli a hallgaté tevékenységét, és a szakmai
gyakorlat vegén Osszegz0 ertekelést keszit. A gazdalkodo szervezet a foglalkoztatasi naploban rogzitett
bsszegz0 értékelés Utjan igazolja az Obudai Egyetem felé a szakmai gyakorlat teljesitését.

2.5. A hallgaté a szakmai gyakorlat alatt a gazdalkodo szervezet szdméra félévente szakmai beszamolot készit,
amelyben értékeli sajat elére haladasat és munkajat.

2.6. A szakmai gyakorlat megkezdése el6tt a gazdalkodd szervezet a hallgatét munkavédelmi oktatasban részesiti,
tovdbbd a szakmai gyakorlat tartama alatt a mindenkor hatalyos munkavédelmi eléirasoknak megfeleld
feltétekkel biztositja a szakmai gyakorlaton valo hallgatdi részvételt és a hallgaté szdméara a mindenkor hatalyos
eléirasoknak megfelelé munkaruhat, egyéni védéfelszerelést, tisztalkodasi eszkdzt biztosit.

2.7. A hallgaté a szakmai gyakorlat soran kételes a szakmai gyakorlatot az arra eléirt kdvetelmények alapjan végezni,
koteles a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfeleléen elsajatitani. A hallgato koteles betartani
a képzési rendet, a gazdalkodd szervezetnél mindenkor iranyadd jogszabalyi rendelkezéseket, biztonsagi,
egészségugyi és munkavédelmi szabalyokat, belsé szabalyokat, eléirasokat, utasitdsokat, tovabba koteles
végrehajtani a gazdalkodod szervezet altal szamara adott egyedi utasitasokat.

2.8. A hallgaté napi munkaideje 8 6ra. A szakmai gyakorlat tartama alatt a hallgatd kételes a gyakorlati 6rarendje
szerint a gazdalkodd szervezetnél megjelenni. A gazdalkodd szervezetnél valdé megjelenési és a szakmai
gyakorlatban vald részvételi kotelezettség hetente az altalanos munkarend szerint (hétf6tdl péntekig, heti 6t
napon at, a hétkdzbe esé munkasziineti napok kivételével, napi 8 6ra mértékben) terheli, azzal, hogy a napi
tevékenység kezdetét s végeét a gazdalkodd szervezet jogosult meghatarozni, és a munkaszineti napok kordli
munkarendre vonatkozé jogszabalyi elSiras alapjan munkanap szombati napra is athelyezhetd.

A gazdalkodo szervezet tajékoztatja a hallgatét, hogy a szakmai gyakorlat tartam alatt, hétfétél péntekig 08.30
oratol 16.30 éraig terjedd idészakban kételes a szakmai gyakorlaton részt venni. A hallgaté naponként 20 perc
tartamu sziinetre jogosult, amely a gyakorlati idén belll keril kiadasra.

A napi tevékenység kezdetére és végére vonatkozo6 rendelkezést a gazdalkodo szervezet egyoldalian jogosult
megvaltoztatni.

2.9. A hallgaté a szakmai gyakorlat tartama alatt szeszesital, illetve kabitd hatasu anyag befolyasatdl mentes, a
gyakorlati képzésen vald részvételre képes allapotban koteles a gazdalkodd szervezetnél az eldirt id6ben
megjelenni és a szakmai gyakorlatban részt venni. A gyakorlati képzésen vald részvételre képes allapot
ellenérzésére a gazdalkodd szervezet a néla irdnyadd szabalyok szerint jogosult. A hallgatd nem végezhet
semmiféle tevékenységet olyan egészségi allapotban, amellyel sajat, vagy mas személy életét, egészségét,
vagy testi épségét veszélyeztetheti, illetve amely sajat cselekvési képességét korlatozza, vagy akadélyozza.

2.10. A hallgaté koteles a gazdalkodo szervezettel és gazdalkodd szervezet munkavallaléival egytttmikodni, a
szakmai gyakorlat soran felmer(il6 feladatait, tevékenységét igy végezni, valamint altaldban olyan magatartast
tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi
karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze el6. A hallgaté nem tanusithat olyan magatartast, amellyel a
gazdalkodo szervezet jogos gazdasagi érdekeit sértheti vagy veszélyeztetheti.

2.11. A hallgatd mentesil a gazdalkodo szervezetnél valdé megjelenési és a szakmai gyakorlatban val6 részvételi
kételezettsége alol
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- az Obudai Egyetem altal eldirt elméleti képzés ideje alatt,

- az Obudai Egyetem 4ltal el6irt vizsganapon,

- munkaszlneti napon,

- azon a napon, amelyen allampolgari kételezettségét teljesiti,

- ha keres6képtelen beteg,

- kotelez6 orvosi vizsgalat tartamaéra,

- haelharithatatlan ok miatt nem tud a gazdalkodd szervezetnél megjelenni,

- agazdalkodd szervezet engedélyével, amely a tavol toltétt idé mas napon torténd teljesitéséhez kdthetd.

2.12. A gazdalkod6 szervezet a szakmai gyakorlat idejére évente 20 munkanap szabadsagot biztosit a hallgatd
szamara.

2.13. Amennyiben a hallgat6 barmely ok miatt a gazdalkodo szervezetnél az el6irt idében megjelenni nem tud, errél
az elbre lathato tavollét esetén legalabb két nappal korabban, mas esetben az ok felmertilésekor haladéktalanul
kételes tajékoztatni a véllalati mentorat. A szabadség igénybevételét a hallgatd koteles a vallalati mentoraval
legalabb két nappal korabban egyeztetni.

2.14. A hallgaté a szakmai gyakorlaton valo részvételérdl, illetve tavollétérél a gazdélkodd szervezet altal el6irt
nyomtatvanyt kételes vezetni. A hallgato kételes a tavollétét a gazdalkodd szervezet szamara a gazdalkodd
szervezetnél egyébkeént iranyadd rend szerint igazolni.

2.15. A hallgatd hataridé nélkil kdteles meg6rizni a szakmai gyakorlatban vald részvétele soran, vagy azzal
osszefliggésben tudomasara jutott, a gazdalkodd szervezetre, vagy annak tevékenységére, mikddésére,
gazdalkodasara, miiszaki megoldasaira, Uzleti partnereire vonatkozé adatokat, tényeket, informaciokat, azokat
a hallgaté kizérélag a gazdalkodd szervezet altal engedélyezett mddon, mértékben, és célbdl hasznalja fel,
azokat illetéktelendl harmadik személy tudomasara nem hozhatja, illetve azokkal semmilyen médon nem élhet
vissza.

Amennyiben a hallgaté az altala készitendd szakdolgozatban a gazdalkodd szervezetre, vagy annak
tevékenységére, mikodésére, gazdalkodasara, miiszaki megoldasaira, Uzleti partnereire vonatkozd adatokat,
tényeket, informaciokat, vagy a szakmai gyakorlat sorén, azzal 6sszefiiggésben készitett tervrajzot hasznal fel,
a szakdolgozat — a felsGoktatasi intézményen bellli felnasznélas kivételével —, a gazdalkodd szervezet
engedélyével publikalhatd.

2.16. A hallgaté altal a gyakorlati képzés ideje alatt készitett barmely tervrajz, dokumentécio, miszaki leiras, barmely
mas miiszaki megoldas a gazdalkodd szervezet tulajdonat képezi és azt a gazdalkodd szervezet szabadon,
minden ellenszolgéaltatas nélkul barmikor jogosult felhasznaini.

2.17. Amennyiben a szakmai gyakorlat sordn a gazdalkodd szervezetnél a hallgatot baleset éri, a balesettel
kapcsolatos kivizsgalasra, bejelentésre, és nyilvantartasra vonatkozo kotelezettseg a gazdalkodo szervezetet
terheli. A gazdalkodd szervezet a balesettel kapcsolatos kivizsgalasba koteles bevonni az Obudai Egyetemet,
illetbleg annak erre kijelolt megbizottjat.

2.18. A gazdalkodo szervezet jogosult egyoldaluan, azonnali hatallyal megszintetni a jelen szerzédést, amennyiben
a hallgaté a szakmai gyakorlatban valé részvételére iranyado, jelen szerz6désben megallapitott szabalyokat
megszegi, vagy ha a gazdalkodd szervezet jogos gazdasagi érdekeit sértd vagy veszélyezteté magatartast
tanusit, vagy ha a gazdalkodd szervezetnek vagy harmadik személynek a szakmai gyakorlatban valo
részvételével kapcsolatban kar okoz.

A gazdalkod6 szervezet jogosult a jelen szerzédést felmondassal megsziintetni, amennyiben a gazdalkodd
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OBUDAI EGYETEM
OBUDA UNIVERSITY Ikt. sz: xxx / xx / Xxx

Szerz.sz.: XxXxXx/Xxx

szervezet és az Obudai Egyetem altal megkotott, a szakmai gyakorlat megvaldsitasara vonatkozo
egyuttmikddési megallapodas megsziintetésre keril.

A gazdalkodé szervezet jogosult a jelen szerz8dést felmondassal megsziinteti, amennyiben a hallgaté hallgatoi
jogviszonya szlinetel vagy megsz(inik, tovabba ha a hallgaté a hagyomanyos képzési rendszerii alapszakra tér
at.

2.19. A Felek tudomasul veszik, hogy a hallgatéi munkaszerz6désre az Nftv. eltéré rendelkezése hianyaban, a jelen
szerz6désben nem érintett egyéb kérdésekre a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény (Mt.)
rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell azzal egyiitt, hogy a Felek rogzitik, a jelen szerzédéssel kozottiik
nem jon |étre az Mt. szerinti munkaviszony.

3. A felek megéllapodnak, hogy jelen szerzddés alapjan a gazdalkodd szervezetnek nem all fenn arra vonatkozd
kotelezettsége, hogy a szakmai gyakorlat befejezését, illetéleg a diploma megszerzését kdvetden a hallgatot
munkaviszony keretében foglalkoztassa, illetve szamara munkaszerzédés megkétésére ajanlatot tegyen. Ezzel
egyezben, a hallgatét nem terheli semmiféle olyan kételezettség, hogy a szakmai gyakorlat befejezését, illetéleg a
diploma megszerzését kivetden a gazdalkodd szervezettel munkaviszonyt [étesitsen.

4. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az Nftv., az Mt. és a Ptk., tovabba a felsGoktatési
szakképzésrdl és a felsboktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szolo 230/2012. (VIII.
28.) Korm. Rendelet rendelkezései az iranyaddak.

P.H.

Gazdalkodo szervezet Hallgaté
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4. Dualis hallgatoi nyilatkozat

A dualis hallgatoi nyilatkozat egy hivatalos dokumentum, amelyet a dualis képzésben részt vevd
hallgatd alair az adott felsGoktatdsi intézményben.

Lényege

adatkozlés keretében (hallgato — cég — egyetem) a szerzddé felek
kélcséndsen és folyamatosan tajékoztassak egymdst
a hallgato dudlis képzés alatt végzett munkdjarol értékelésérdl, igy kiilénésen a

tanulmdnyi elérehaladdsdrdl, a gyakorlati ismeretekben szerzett jartassdagadrol

és a munkaviszonybdl eredé kételezettségeinek teljesitésérol.




OBUDAI EGYETEM
OBUDA UNIVERSITY Ikt. sz: xxx / xx / XXx

Szerz.sz.: XxXxXx/Xxx

Hallgatoi nyilatkozat

ATUIITOTE, o hallgaté  hozzajarulok, hogy az Obudai Egyetem
................................................................................................. Kara €S @ ...
szakmai gyakorlohely KOzZOtt............cocvvierrninriencsicie napjan létrejott Egylttmlkodési megallapodas 19. pontja

szerinti adatkdzlés keretében a szerz8d6 felek kdlcsdndsen és folyamatosan tajékoztassak egymast a dudlis képzésem alatt
végzett munkam értékelésérdl, igy kuldondésen a tanulmanyi el6rehaladasomrol, a gyakorlati ismeretekben szerzett

jartassagomrdl és a munkaviszonybol eredé kotelezettségeim teljesitésérdl.

=T ST

A hallgat6 alairasa
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5. Dualis nyilatkozat — neptun kérvény

A dualis nyilatkozat — neptun kérvény formatuma nem csak a dudlis nyilatkozat tartalmat
régziti, hanem a tanulmanyi osztaly felé biztositja annak jelzését, hogy a hallgato rendelkezik
dualis munkaszerzédéssel és ezdltal kéri az egyetemi elektronikus tanulmanyi rendszerben a
dualis mivoltanak rogzitését. Ezen nyilatkozat leadasa utan adjak hozza az Gigyintéz6k a Neptun
rendszerben a hallgatéhoz a dudlis modult és ekkor kerlilnek rogzitésre a szakmai gyakorlat
fllon a dudlis szerz6désének paraméterei.

Kar megnevezése
Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer

feadasidalima s rssnaenmnamenerrussr e s R

OE-0026 Kérvény
Nyilatkozat a dualis képzésrol

A hallgato személyes adatai:
NeV: mmssrmoemmnaennrmes s N AN e o i 0 0 e G i B
Oktatasi azonosito: ..
Neptun kad: .

A hallgato jelenlegi kepzesenek adat&u
Karneve: .. ... LA = I e— Ml NN
Képzés neve: ..
Képzés szmtJ
Képzés nyelve: magyar
Képzés munkarendje s A A Al AR AR LA A AL AL A A A A A A e

X. Y. hallgaté hozzajarulok, hogy az . . Egyetem .. . Kar és a(z) gyakorlohely neve:

gyakorlohely kozott kezdodatum - .. napjan megallapcdaa 19. pontja szerinti
adatkozles kereteben a szerzGdé felek kolcstnosen és folyamalosan tajekoztassak egymast a dualis képzésem alatt
végzett munkam értékelésérdl, igy kilonosen a tanulmanyi elGrehaladasomrdl, a gyakorlati ismeretekben szerzett
jartassagomrol és a munkaviszonybdl eredd kotelezetiségeim teljesitésérdl.

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az adataim a valésagnak megfelelnek.



6. Dualis vallalati érarend

A dualis vallalati 6rarend egy olyan iitemterv, amely meghatdrozza a dualis képzésben részt

vev( hallgatdk gyakorlati képzési id6szakait a gazdalkodo szervezetnél.

Jellemzéi:

= Osszehangolja a fels6oktatasi intézményben zajlé elméleti képzést és a vallalatnal

toltott gyakorlati id6t.

Tartalmazza a hallgatok vallalati jelenlétének id6pontjait, munkaid6-beosztasat és
feladatait.

Figyelembe veszi az egyetemi tanrend koévetelményeit, igy a hallgatok mindkét
helyszinen teljesiteni tudjak kotelezettségeiket.

Meghatarozhatja a munkavégzés modjat (példdul heti vagy blokkokban torténd
gyakorlati képzés).

Pl. els6 éven célszerl betervezni a vallalati drarendbe: a cég megismerését, kiilonb6z6
terliletek bejarasat, shadowingolds stb.

Nem kell feltétlenll naponta beirni mast, lehet napokat heteket cellaegyesitéssel
0sszevonni, ameddig az adott feladat tart.

Vallalati 6rarend minta:

Ez az orarend biztositja a hatékony idGbeosztast, lehetévé téve a hallgatdok szamara az

egyensuly fenntartasat az elméleti és gyakorlati tanulmanyok kozott.

2024/25. tanév 1. félév

Viallalat neve:

Dualis gyakorlati képzés érarendje

Villalati dualis képzési felelSs:

neve:
beosztéasa:
telefonszéma:
e-mail cime:
hétfo 2024.dec.16 |kedd 2024.dec.17 |szerda  2024.dec.18 |csttortok 2024.dec.19 |péntek  2024.dec.20
15 feladat:
mentor neve:
hétfé 2024.dec.23 |kedd 2024.dec.24 |szerda  2024.dec.25 |csttortok 2024.dec.26 |péntek  2024.dec.27
2. feladat: Karacsony Karacsony Karacsony
mentor neve:
hétfé 2024.dec.30 [kedd 2024.dec.31 [szerda  2025.jan.01 [csitortok 2025.jan.02 |péntek  2025.jan.03
2k feladat: Szilveszter
mentor neve:
hétfé 2025.jan.06 |kedd 2025.jan.07 |szerda  2025.jan.08 |cstitortok 2025.jan.09 |péntek  2025.jan.10
4. feladat:
mentor neve:
hétfé 2025.jan.13 |kedd 2025.jan.14 |szerda  2025.jan.15 |csttortok 2025.jan.16 |péntek  2025.jan.17
SH feladat:
mentor neve:
hétfo 2025.jan.20 |kedd 2025.jan.21 |szerda  2025.jan.22 |csttortok 2025.jan.23 |péntek  2025.jan.24
6. feladat:
mentor neve:
hétfo 2025.jan.27 |kedd 2025.jan.28 |szerda  2025.jan.29 |csitortok 2025.jan.30 |péntek  2025.jan.31
7. feladat:
mentor neve:
hétfé 2025.febr.03 [kedd 2025.febr.04 [szerda  2025.febr.05 [csitortok 2025.febr.06 |péntek  2025.febr.07
8. feladat:
mentor neve:




7. Szakmai gyakorlat értékel6 lap

A szakmai gyakorlat értékel6 lap egy hivatalos dokumentum, amely a hallgaté szakmai
gyakorlatanak teljesitését és annak mingsitését rogziti. A dudlis képzés esetén ezt a lapot
minden félév végén le kell adni az egyetem szamara.

Tartalma:

A hallgaté adatai (név, képzés, intézmény, gyakorlati hely)

A szakmai gyakorlat id6tartama és helyszine

Alairasok és pecseét, amelyek hivatalossa teszik a dokumentumot

Ertékelési szempont lehet példaul:

Szakmai tudas és készségek fejl6dése
Munkavégzés minGsége és hozzaallas
EgylUttmikodési és kommunikacids képességek
Onallésag és problémamegoldd készség

o0 O O O

Ez az értékeld lap fontos szerepet jatszik a hallgaté tanulmanyainak lezarasaban, hiszen az
intézmény gyakran ezen dokumentum és a leadott munkanapldk alapjan igazolja a szakmai
gyakorlat/dualis képzés sikeres teljesitését.

Es mivel nagyon fontos mind a hard, mind a soft skillek fejlédése, igy az objektiv értékelés,
melyben visszacsatolast kap a hallgato, és egyben a fejlédése is nyomon kévethetd.

A véllalatnak lehetGsége nyilik az értékeld lapon beszamolni szoveges elemzés formajaban: a
hallgatd kiemelkedé eredményeir6l és a hallgatéval kapcsolatos pozitiv vagy negativ
tapasztalatokrol.



OBUDAI EGYETEM ,
OBUDA UNIVERSITY Kar megnevezese

Ertékeldlap
Szakmai gyakorlat elvégzésérél
I. A hallgaté adatai:

Név: Neptun kod:
Sziletési datum: Szak:
Anyja neve: Evfolyam:

Il.  Agyakorlat

Helye (cég neve):

Cime:
Ideje: - tol -ig

Ill. A kapcsolattarto (felelés) személy a cégnél
Név: Telefonszama:

IV. A hallgaté tevékenységének értékelése

A hallgato tevékenységének értékelése a (1) (2) (3) (4) (5)
gyakorlatvezeto részérél nem megfeleld kozepes jo jeles
megfelel6

kapcsolatteremté képessége
egytttmiikédése, alkalmazkodasa
kezdeményezbkészsége
munkahoz valo hozzaallasa

feladatmegoldasokban értékeld és 6nértékelé
magatartasa
innovécids készsége
anyag-eszk6z-technologia ismerete
gyakorlati jartassaga
munkaterv teljesitésének szinvonala
munkanaplo minésége
elvégzett munka szinvonala, min6sége

cégszer(i alairas
PH
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8. Munkanaplé

A munkanaplé egy olyan dokumentum, amelyet a dudlis képzésben részt vevé hallgaté vezet
a gyakorlati id6szak alatt, és amelyben régziti a vallalatnal végzett tevékenységeit, feladatait
és tapasztalatait.

Jellemzéi:

o Rendszeres vezetés: A hallgato folyamatosan dokumentadlja a munkavégzést.

o Feladatok és tevékenységek rogzitése: Leirja, milyen konkrét feladatokat végzett el és
milyen szakmai ismereteket szerzett.

o Reflektiv tartalom: A hallgatd értékeli sajat fejl6dését, tapasztalatait és esetleges
nehézségeit.

o Mentori aldiras: A véllalat kijelolt mentora vagy gyakorlati vezetGje ellenérzi és igazolja
a bejegyzéseket.

o Kotelez6 dokumentacid: A felsGoktatasi intézmény és a vallalat szamara is fontos

igazold dokumentum a gyakorlati képzés teljesitésérdl.

A dualis munkanapld segit a hallgaténak nyomon kdvetni a sajat fejlédését, valamint biztositja,
hogy a gyakorlati id6 megfeleljen a képzési kdvetelményeknek.
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SEEE 6BUDAI EGYET
! OBUDA UNIVE!

Obudai Egyetem
Kar megnevezése

MUNKANAPLO

a(z)

............. (szakmai gyakorlati hely neve)

nevi vallalatnal/intézmény

20...év ...... ho ...... napjatél 20...év ...... ho ...... napjaig

kozotti szakmai gyakorlatrol

Készitette:
HalIgatl NEVE: ... eneeesseeeees
NEPtUNKOD: ...

SZAK NV .ot

hallgato alairasa

SZakmai fRlElOS NBVE: ...

Szakmai felel6s DE0SZIASA: .....c.oveveverereeeeeeeee e

P.H.

szakmai felelGs alairasa




A gyakorlati hely pontos
NMEVE: ..vooeeeeseeeeseeseeeseesese e s e s8££ R R
I, s
BIETNEIOSEUE: ...t b bbbttt ans
] T T
A gyakorlati helyen dolgozé kapcsolattarté

LGS

BIBINEIOSEUR. ...
A gyakorlati hely szakmai profilja, térténete, tevékenysége, filozofiaja, stratégiaja:



A munka leirdsa napi bontasban (napi feladatleiras 2-5 mondatban)
NAP DATUM MUNKA LEIRASA
1. | Datum
2. | Datum
3. |Déatum
4. | Datum
5. | Datum
6. |Déatum
7. | Datum
8. |Datum
9. |Datum
10. | Datum
11. | Datum
12. | Datum
13. | Datum
14. | Datum
15. | Datum
16. | Datum
17. | Datum
18. | Datum
19. | Datum
20. | Datum
21. | Datum
22. |Datum
23. |Datum
24. | Datum
25. | Datum
26. | Datum
27. | Datum
28. | Datum

Kérjlik masolassal szurjon be tovabbi sorokat a gyakorlati hetek szamanak megfeleléen!




A hallgaté értékelése a szakmai gyakorlatrél (onreflexio) (fél-1 oldal terjedelemben):



9. Igazolds a dudlis hallgatoknak

A vizsgakra a dualis vallalatoknak el kell engedniiik a dualis gyakornokokat. Errél, ha a cég kéri,
akkor igazolast kell vinniik, melyet az egyetem aldirdssal és pecséttel 1at el. Az igazolds
tartalmazza a hallgaté nevét, neptun kddjat, szak megnevezését, vizsga tantargy nevét, vizsga
pontos id6pontjat.

lgazolas
Hallgato MEVE: ..o oo
INBPIUN KOD: ...ttt
Szak: vavan A SN AN ARENE, R SRS R R R R T 2R3
Vizsga/ZH pontos id6pontja: .

TANATGYTIBVE: wviusinsissammaietsiom sl s s e e P e e T e S o A s R Ty

Igazoljuk, hogy a fent nevezett, dualis képzésben részt vevé hallgaté a mai napon vizsgat tett/ ZH-t irt.
Kalbi e anaad A0
pecsét (TO)

oktato alairasa

Az igazolas az oktato alairasaval, a tanulmanyi osztaly altal hitelesitett pecséttel és a Neptun rendszerbél nyomtatott
leckekonyv masolattal érvényes.



10. Dualis igazolas

A duadlis igazolds a dualis képzésben részt vevs hallgatdk szamara kiallitott dokumentum, amely
igazolja, hogy a hallgaté sikeresen teljesitette a duadlis képzés gyakorlati részét egy adott
vallalatnal vagy intézménynél.

Ez az igazolds nem azonos a diplomdval,
hanem kiegészité dokumentumként szolgdl,
amely tanusitia a munkahelyi tapasztalatot és a gyakorlati ismeretek
megszerzését.

A dudlis igazolds fontos lehet a munkaerépiacon, mivel bizonyitja a gyakorlati tapasztalatot és
elényt jelenthet az elhelyezkedésnél.



OBUDAI EGYETEM ,
OBUDA UNIVERSITY Kar megnevezese

Torzskonyvi szam: T00O.../FI12904/A-M Intézményi azonositd szam: FI112904
Igazoljuk, hogy
XY
hallgato,
aki ...... év. ... ho....... napjan Magyarorszag .............ccocvvvveeennnn. telepulésén

XY néven szlletett,

az

OBUDAI EGYETEM

nev( felsGoktatasi intézmény és a
XYZ Zrt.
nevl szakmai gyakorlohely

dualis képzésében részt vett.
A képzés ideje: 20..... szeptember 1. - 20....... januar 31.

Kelt: Székesfehérvar, 20...... januar 31.

P.H. P.H.

szakmai gyakorléhely képviselje dékan
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11. Dudlis képzést megsziinteté6 dokumentum

A dualis képzés megsziintet6 dokumentum egy hivatalos irat, amely igazolja a dudlis képzési
jogviszony megsziinését egy hallgatd és a dualis képzést biztosité vallalat kozott.

Ez a dokumentum akkor késziil, ha:

o A hallgaté megszakitja vagy befejezi a dualis képzést.
o Avdllalat vagy az egyetem felmondja a dudlis képzési szerzédést.
o A hallgaté atiratkozik egy mdsik képzésre, vagy megsziinteti tanulmanyait.

A dokumentum tartalmazza:

A hallgato és a vallalat adatait.

A dualis képzés megsz(inésének id6pontjat.

Esetleges tovabbi teendéket (pl. eszk6zok visszaadasa, pénzlgyi

elszamolas).

Ez a dokumentum fontos mind a hallgaté, mind a vallalat szamara, mert hivatalosan rogziti a
jogviszony végét, és elkeriilhetSk vele kés6bbi félreértések vagy jogi problémak.
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Dualis hallgatoi szerz6dés megszuntetése

l. Felek
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Il. A megsziintetés oka:

A dualis hallgatoi szerz6dés megsziintetésére az alabbi ok(ok) miatt kertil sor:

(Pl.: a hallgatd sajat kérésére (pl. egyetemen jogviszonyanak megsziinése okan), véllalat altali felmondas,
k6zds megegyezés stb.)

lll. A megsziintetés datuma: A szerz6dés napjaval megsziinik.

IV. A felek jogi nyilatkozatai:
A felek kijelentik, hogy a szerz0dés megszintetése kapcsan minden pénzlgyi és egyéb kotelezettséget
rendezték, tovabbi igényekkel egymassal szemben nem Iépnek fel.

V. Zaro rendelkezések:

Jelen megallapodast a felek elolvastak, megértették, majd, mint akaratukkal mindenben megegyezét, alairtak.
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