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Hallgatéi munkaszerzodés

amely |étrejott egyrészrol az xxx Kift.
képviseli:

székhelye:

elérhetbsége:

adoszama:

statisztikai szamjele:
cégjegyzékszama:

telefon/fax szama:

kapcsolattartd neve:

kapcsolattartd e-mail cime:

a szakmai felel6s neve:
mint szakmai gyakorlatot biztositd gazdalkodd szervezet (a tovabbiakban: gazdalkodo szervezet)

masrészrél a Hallgaté neve
hallgaté szUletési neve:
hallgatdi azonosité szama:
anyja neve:

szll. helye:

szil. ideje:

lakcime:

TAJ széma:

addazonosito jele:
tarsadalombiztositasi azonositd jele:
bankszamlaszama:

elérhetbsége:
mint szakmai gyakorlaton részt vevé hallgato (a tovabbiakban: hallgaté; a tovabbiakban egyitt: felek) kézott, alulirott
helyen és id6ben, az alabbi feltételekkel:
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1. Afelek rogzitik, hogy a hallgaténak 20...... szeptember ....... napjatol kezdédden hallgatoi jogviszonya all fenn az Obudai
Egyetem nappali munkarend(i .................ccccvviiiinnennns alapképzésre.

A hallgat altal megszerzendé szakképzettség megnevezése:
A hallgaté képzési ideje:

Az Obudai Egyetem adatai:
Székhelye: 1034 Budapest Bécsi ut 96/b
Elérhetdségei:
Tel.:+36 1/666-5603,
lev..: 1034 Budapest Bécsi Ut 96/b.
Intézményi azonositd szama: Fl 12904
Torvényes képviseléjének a neve: Dr. Kovacs Levente rektor
A szakmai gyakorlat intézményi felelése: XY kari koordinator

A felek rogzitik, hogy a gazdalkod6d szervezet — a nemzeti felséoktatasrl szol6 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) és a fels6oktatasi szakképzésrdl és a felsGoktatasi képzéshez kapcsoldédd szakmai gyakorlat
egyes kerdeseir6l szol6 230/2012. (VIII. 28.) Korm. Rendelet alapjan — 20....... szeptember 1. napjan egylttmikodési
megallapodast kotott az Obudai Egyetem alapszakon,  a gyakorlatorientalt (dualis) képzés keretében a hallgatok
szamara biztositott, klilsé gyakorlohelyen toltend6 szakmai gyakorlat megvaldsitasa céljabdl.

Az egyiittm(ikddési megallapodasban a gazdalkodd szervezet és az Obudai Egyetem megallapodott, hogy a
gazdalkodo szervezet a 20............... szeptember 1-t61 20............. januar 31-ig tartd, 7 féléves id6tartamu képzés
soran hallgatokat fogad szakmai gyakorlatra.

2. A gazdalkodo szervezet kotelezettséget vallal arra, hogy a hallgato részére az egészség- és munkavédelmi szempontbol
biztonsagos munkahelyen a szakképzési programnak, illet6leg a tantervnek megfelelé szakmai gyakorlatot biztosit.

Az 1. pontban irtak és a gazdalkodd szervezet el6zéek szerinti kdtelezettségvallalasa alapjan a gazdalkodo szervezet
és a hallgaté a nemzeti felséoktatasrél szol6 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.) 44. § (1) bekezdés a) pontja, tovabba a
felsGoktatasi szakképzésrél és a felsboktatasi képzéshez kapcsolddd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szo6lo
230/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet alapjan megéllapodnak, hogy a hallgatd a 20..... szeptember 1-tél 20..... januar
30-ig tartd képzési idészakban a jelen hallgatéi munkaszerzédés feltételei és rendelkezései szerint ,gyakornok”
munkakdrben részt vesz a gazdalkodd szervezet altal szervezett szakmai gyakorlaton, az alabbi feltételekkel:

2.1. A hallgaté a szakmai gyakorlatot a gazdalkodd szervezet székhelyén, illetve mindenkori telephelyein kételes
teljesiteni. Amennyiben ez a hallgatéra irdnyad6 éves munkatervben foglaltakkal dsszhangban van, a szakmai
gyakorlat id6tartama alatt a hallgaté el6zetes hozzajarulasaval és az ezzel kapcsolatban felmertild koltségek
viseléseére vonatkoz6 megallapodas alapjan a gazdalkodd szervezetjogosulta  vallalatcsoportba tartozo mas
vallalathoz kiildeni a hallgatot szakmai gyakorlat folytatasa céljabol.

2.2. A gazdalkodo szervezet a hallgato szdmara a jelen szerz6dés tartamara a kovetkez6 juttatasokat biztositja:

- A gazdalkodo szervezet a teljes képzési idétartamban, havonta a mindenkor hatélyos jogszabély szerinti
kotelezd legkisebb havi munkabér (minimalbér) 65 %-anak megfelel§ dijazast fizet a hallgaté szdméra.
Nem illeti meg a dijazés a hallgatét, ha a gazdalkodd szervezetnél valdé megjelenési és a szakmai
gyakorlatban valo részvételi kotelezettsége aldl barmely okbdl mentesil (ide nem értve az elméleti
képzésen torténd részvétel idejét, tovabba a vizsganapot), vagy ha igazolatlanul mulaszt.

- Agazdalkodd szervezet a szakmai gyakorlat tartama alatt — a gazdalkodo szervezet altal munkaviszonyban
foglalkoztatott munkavallalokra iranyadd szabalyok szerint — biztositja a hallgatd étkezését.

- Agazdélkodd szervezet a gyakorlati képzés idGtartaméra, a hallgato altal elszenvedett baleseti kockézatok
fedezetére felelésségbiztositast kot és tart fenn.
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A szakmai gyakorlatot a gazdalkodd szervezet szervezi meg az altala készitett és az Obudai Egyetemmel
egyeztetett éves munkaterv alapjan. A gazdalkodd szervezet folyamatosan iranyitja és ellendrzi a szakmai
gyakorlatot. A gazdalkod¢ szervezet a hallgaté szamara adott feladatok elvégzéséhez, tovabba a szakdolgozat
témajanak kivalasztasahoz és elkészitéséhez konzulenst biztosit.

2.4. A hallgaté a szakmai gyakorlat soran — a gazdalkodé szervezet iranyitasa és ellenérzése mellett - foglalkoztatasi

2.5.

naplét vezet, amely tartalmazza a szakmai tevékenységét és az egyes feladatokkal toltott gyakorlati id6t. A
gazdalkodo szervezet a foglalkoztatasi naploban folyamatosan értékeli a hallgaté tevékenységét, és a szakmai
gyakorlat vegén Osszegz0 ertekelést keszit. A gazdalkodo szervezet a foglalkoztatasi naploban rogzitett
bsszegz0 értékelés Utjan igazolja az Obudai Egyetem felé a szakmai gyakorlat teljesitését.

A hallgaté a szakmai gyakorlat alatt a gazdélkod6 szervezet szdmara félévente szakmai beszamolot készit,
amelyben értékeli sajat elére haladasat és munkajat.

2.6. A szakmai gyakorlat megkezdése el6tt a gazdalkodd szervezet a hallgatét munkavédelmi oktatasban részesiti,

tovabba a szakmai gyakorlat tartama alatt a mindenkor hatélyos munkavédelmi elGirasoknak megfelelé
feltétekkel biztositja a szakmai gyakorlaton valo hallgatdi részvételt és a hallgaté szdméara a mindenkor hatalyos
eléirasoknak megfelelé munkaruhat, egyéni védéfelszerelést, tisztalkodasi eszkdzt biztosit.

2.7. A hallgaté a szakmai gyakorlat soran kételes a szakmai gyakorlatot az arra eléirt kdvetelmények alapjan végezni,

2.8.

29.

koteles a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfeleléen elsajatitani. A hallgato koteles betartani
a képzési rendet, a gazdalkod6 szervezetnél mindenkor iranyadd jogszabalyi rendelkezéseket, biztonsagi,
egészségugyi és munkavédelmi szabalyokat, belsé szabalyokat, eléirasokat, utasitdsokat, tovabba koteles
végrehajtani a gazdalkodd szervezet altal szamara adott egyedi utasitasokat.

A hallgat6é napi munkaideje 8 déra. A szakmai gyakorlat tartama alatt a hallgato koteles a gyakorlati érarendje
szerint a gazdalkodd szervezetnél megjelenni. A gazdalkodd szervezetnél valdé megjelenési és a szakmai
gyakorlatban vald részvételi kotelezettség hetente az altalanos munkarend szerint (hétf6tdl péntekig, heti 6t
napon at, a hétkdzbe esé munkasziineti napok kivételével, napi 8 6ra mértékben) terheli, azzal, hogy a napi
tevékenység kezdetét s végét a gazdalkodd szervezet jogosult meghatarozni, és a munkaszineti napok kordli
munkarendre vonatkozé jogszabalyi el6iras alapjan munkanap szombati napra is athelyezhetd.

A gazdalkodo szervezet tajékoztatja a hallgatét, hogy a szakmai gyakorlat tartam alatt, hétfétél péntekig 08.30
oratol 16.30 draig terjedd idészakban kételes a szakmai gyakorlaton részt venni. A hallgaté naponként 20 perc
tartamu sziinetre jogosult, amely a gyakorlati idén belll keril kiadasra.

A napi tevékenység kezdetére és végére vonatkozo6 rendelkezést a gazdalkodo szervezet egyoldalian jogosult
megvaltoztatni.

A hallgaté a szakmai gyakorlat tartama alatt szeszesital, illetve kabitd hatasu anyag befolyasatél mentes, a
gyakorlati képzésen vald részvételre képes allapotban koteles a gazdalkodd szervezetnél az eldirt id6ben
megjelenni és a szakmai gyakorlatban részt venni. A gyakorlati képzésen vald részvételre képes allapot
ellenérzésére a gazdalkodd szervezet a néla irdnyadd szabalyok szerint jogosult. A hallgatd nem végezhet
semmiféle tevékenységet olyan egészségi allapotban, amellyel sajat, vagy mas személy életét, egészségét,
vagy testi épségét veszélyeztetheti, illetve amely sajat cselekvési képességét korlatozza, vagy akadélyozza.

2.10. A hallgaté koteles a gazdalkodo szervezettel és gazdalkodd szervezet munkavallaléival egytttmikodni, a

szakmai gyakorlat soran felmer(l6 feladatait, tevékenységét igy végezni, valamint altaldban olyan magatartast
tanusitani, hogy ez mas egészséget és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi
kérosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze el6. A hallgaté nem tanusithat olyan magatartast, amellyel a
gazdalkodo szervezet jogos gazdasagi érdekeit sértheti vagy veszélyeztetheti.

2.11. A hallgatd mentesil a gazdalkodo szervezetnél valdé megjelenési és a szakmai gyakorlatban val6 részvételi

kételezettsége alol
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- az Obudai Egyetem altal el6irt elméleti képzés ideje alatt,

- az Obudai Egyetem 4ltal el6irt vizsganapon,

- munkaszlneti napon,

- azon a napon, amelyen allampolgari kételezettségét teljesiti,

- ha keres6képtelen beteg,

- kotelez6 orvosi vizsgalat tartamaéra,

- haelharithatatlan ok miatt nem tud a gazdalkodd szervezetnél megjelenni,

- agazdalkodd szervezet engedélyével, amely a tavol toltétt idé mas napon torténd teljesitéséhez kdthetd.

2.12. A gazdalkod6 szervezet a szakmai gyakorlat idejére évente 20 munkanap szabadsagot biztosit a hallgatd
szamara.

2.13. Amennyiben a hallgaté barmely ok miatt a gazdalkodo szervezetnél az elGirt idében megjelenni nem tud, errél
az elbre lathato tavollét esetén legalabb két nappal korabban, mas esetben az ok felmertilésekor haladéktalanul
kételes tajékoztatni a véllalati mentorat. A szabadsag igénybevételét a hallgaté kételes a vallalati mentoraval
legalabb két nappal korabban egyeztetni.

2.14. A hallgaté a szakmai gyakorlaton valo részvételérdl, illetve tavollétérél a gazdalkodd szervezet altal el6irt
nyomtatvanyt kételes vezetni. A hallgato kételes a tavollétét a gazdalkodd szervezet szamara a gazdalkodd
szervezetnél egyébként iranyadd rend szerint igazolni.

2.15. A hallgato hataridé nélkil koteles meg6rizni a szakmai gyakorlatban vald részvétele soran, vagy azzal
osszefliggésben tudomasara jutott, a gazdalkodd szervezetre, vagy annak tevékenységére, mikddésére,
gazdalkodasara, miiszaki megoldasaira, Uzleti partnereire vonatkozé adatokat, tényeket, informaciokat, azokat
a hallgaté kizérélag a gazdalkodd szervezet altal engedélyezett mddon, mértékben, és célbdl hasznalja fel,
azokat illetéktelendl harmadik személy tudomasara nem hozhatja, illetve azokkal semmilyen médon nem élhet
vissza.

Amennyiben a hallgaté az altala készitendd szakdolgozatban a gazdalkodd szervezetre, vagy annak
tevékenységére, mikodésere, gazdalkodasara, miiszaki megoldasaira, Uzleti partnereire vonatkozd adatokat,
tényeket, informaciokat, vagy a szakmai gyakorlat sorén, azzal 6sszefiiggésben készitett tervrajzot hasznal fel,
a szakdolgozat — a felsGoktatasi intézményen bellli felnasznélds kivételével —, a gazdalkodd szervezet
engedélyével publikélhat.

2.16. A hallgaté altal a gyakorlati képzés ideje alatt készitett barmely tervrajz, dokumentécio, miszaki leiras, barmely
mas miiszaki megoldas a gazdalkodd szervezet tulajdonat képezi és azt a gazdalkodd szervezet szabadon,
minden ellenszolgéaltatas nélkul barmikor jogosult felhasznaini.

2.17. Amennyiben a szakmai gyakorlat sordn a gazdalkodd szervezetnél a hallgatot baleset éri, a balesettel
kapcsolatos kivizsgalasra, bejelentésre, és nyilvantartasra vonatkozo kotelezettseg a gazdalkodo szervezetet
terheli. A gazdalkodd szervezet a balesettel kapcsolatos kivizsgalasba koteles bevonni az Obudai Egyetemet,
illetbleg annak erre kijelolt megbizottjat.

2.18. A gazdalkodo szervezet jogosult egyoldaluan, azonnali hatallyal megszintetni a jelen szerzédést, amennyiben
a hallgaté a szakmai gyakorlatban valé részvételére iranyado, jelen szerzdésben megallapitott szabalyokat
megszegi, vagy ha a gazdalkodd szervezet jogos gazdasagi érdekeit sértd vagy veszélyezteté magatartast
tanusit, vagy ha a gazdalkodd szervezetnek vagy harmadik személynek a szakmai gyakorlatban vald
részvételével kapcsolatban kar okoz.

A gazdalkod6 szervezet jogosult a jelen szerzédést felmondassal megsziintetni, amennyiben a gazdalkodd
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szervezet és az Obudai Egyetem altal megkotott, a szakmai gyakorlat megvaldsitasara vonatkozo
egylttmikddési megallapodas megsziintetésre keril.

A gazdalkod¢ szervezet jogosult a jelen szerz8dést felmondassal megsziinteti, amennyiben a hallgaté hallgatoi
jogviszonya szlinetel vagy megsz(inik, tovabba ha a hallgaté a hagyomanyos képzési rendszerii alapszakra tér
at.

2.19. A Felek tudomasul veszik, hogy a hallgatéi munkaszerz6désre az Nftv. eltéré rendelkezése hianyaban, a jelen
szerz6désben nem érintett egyéb kérdésekre a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény (Mt.)
rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell azzal egyiitt, hogy a Felek rogzitik, a jelen szerzédéssel kozottiik
nem jon |étre az Mt. szerinti munkaviszony.

3. A felek megéllapodnak, hogy jelen szerz6dés alapjan a gazdalkodd szervezetnek nem &ll fenn arra vonatkozd
kételezettsége, hogy a szakmai gyakorlat befejezését, illetéleg a diploma megszerzését kdvetden a hallgatot
munkaviszony keretében foglalkoztassa, illetve szamara munkaszerzédés megkétésére ajanlatot tegyen. Ezzel
egyezben, a hallgatét nem terheli semmiféle olyan kételezettség, hogy a szakmai gyakorlat befejezését, illetéleg a
diploma megszerzését kivetben a gazdalkodd szervezettel munkaviszonyt [étesitsen.

4. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az Nftv., az Mt. és a Ptk., tovabba a felsGoktatési
szakképzésrdl és a felsboktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szolo 230/2012. (VIII.
28.) Korm. Rendelet rendelkezései az iranyaddak.

P.H.

Gazdalkodo szervezet Hallgaté
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